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' @® AEMPRESA

A Seg Sert foi fundada em 2014 na cidade de Sertaozinho/SP.
Durante os primeiros anos de existéncia a empresa acompanhou de
perto as mudancas e sofreu com a volatilidade da economia brasileira,
e foi nesse cenario que a empresa deu inicio a diversificagao dos
servicos prestados em Ronda, Escolta, Vigia, Seguranca de Eventos
(Pessoal, Patrimonial, Empresarial) alem de terceirizar empresas e
condominios nas areas de servicos gerais (Portaria, Controle de
Acesso, Limpeza) enfim em terceirizagao de servigos.

A Seg Sert surgiu com o objetivo de trazer aos seus clientes a
tranquilidade de contar com servicos de qualidade, sem preocupacao
nas relagoes trabalhistas tais como faltas afastamentos e processos
trabalhistas.

@® MISSAO

72

Proporcionar aos clientes, por meio de nossas experiéncias as
melhores praticas de servicos, garantindo cada vez mais credibilidade
solidez e exceléncia no mercado

@ VISAO

Manter-se uma empresa de servicos competitivos e credenciados
através do aperfeicoamento continuo de processos que podem ser
adaptadas conforme as necessidades e expectativas dos clientes.
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® VALORES

Competéncia e Inovagao
Integridade e respeito
Equilibrio sustentavel
Etica e transparéncia
Valorizacao Humana
Foco no resultado




@ VANTAGENS DA TERCERIZAGAO

1. FOCO DOS NEGOCIOS DA EMPRESA EM SUA AREA DE
ATUACAO

O primeiro beneficio da terceirizacao de mao de obra € o foco para
0s negocios na area de atuacao da empresa. Isso acontece, ja que a
organizacao ao contratar um servico terceirizado, elimina as
preocupacoes com servicos secundarios.

2. AUMENTO DA QUALIDADE DO SERVICO

O servico terceirizado tem como outra grande vantagem sua
especializacao, contando com profissionais mais experientes e
qualificados. Com isso, os riscos de se obter trabalhos e servicos mal
feitos diminuem bastante e as chances de se obter servicos mais
profissionais e por consequéncia de maior qualidade, aumentam.

3. REDUCAO DE CUSTOS

Quando se pensa a médio e longo prazo, o servico de
terceirizacao de mao de obra pode reduzir os custos de sua empresa.
Isso acontece por conta de uma das caracteristicas ja citadas: o servico
& mais qualificado. Com isso, menos gastos com trocas de funcionarios,
desperdicios de maquinas e produtos sao gerados e mais capital e lucro
sao obtidos apds determinado tempo.

4.0TIMIZACAO DO TEMPO

A otimizacao do tempo, é resultado dos outros fatores ja citados.
Com maior especializacao e qualidade, além de uma divisao do

trabalho feita com maior fluidez; o tempo é melhor utilizado.
Também deve se levar em conta que processos que geram muito

tempo e preocupacgoes passam a ser responsabilidade da empresa de
terceirizacao; exemplos disso sao o0s processos seletivos dos
funcionarios e a preocupacao com seus beneficios e condicoes de
trabalho.



E claro que esses processos devem ser acompanhados por todos,
mas mesmo assim, a simples funcao de acompanhar demanda muito
menos trabalho que realmente as realizar.

5. POSSIBILIDADE DE EXPANSAO, SEM GRANDES
INVESTIMENTOS

Com a otimizacao do tempo, reducao de custos, aumento na
qualidade de servigcos secundarios e maior foco no principal negdcio de
sua empresa, é notdrio que a Ultima vantagem retratada aqui seja a
possibilidade de expansao e crescimento de uma empresa que investe
em terceirizacao. Essa expansao tem como diferencial nao necessitar
nenhum grande investimento para funcionar, sendo assim algo simples
de ser implementado, mas com o potencial de gerar grandes
resultados.

@ SOLUCOES OFERECIDAS
PORTARIA

Realizamos controle de acesso a portarias, recepcoes e outras
areas restritas, sejam elas residenciais, comerciais ou industriais.
Nossos profissionais sao altamente capacitados e qualificados em
projetos de entrada de e saida de veiculos e pessoas

RONDA

Realizamos ronda a pé ou motorizada com bastao, seja interna
ou externa no perimetro da empresa ou condominio em tempo parcial
ou integral (24 Horas), conforme a necessidade do cliente.

AUXILIAR LIMPEZA

Eficiéncia em limpeza e conservacao de areas residéncias
comerciais e industriais, obedecendo os mais rigorosos controles e
normas de higienizacao, também asseguramos o bem estar de nossos
clientes, colaboradores e ao meio ambiente.



AUXILIAR GERAL

OAjudante Geraltem afuncaode ajudar em tarefas de
limpeza e manutencao de diversos ambientes, além de auxiliar no
transporte de materiais diversos

ZELADOR

O nome ja diz tudo: esse profissional deve zelar pelo andamento
das atividades no condominio. Ele é o lider dos outros funcionarios do

local, que devem, ao zelador, prestar contas sobre as suas fungoes.
O zelador deve, portanto, ter nocdes de gerenciamento de

pessoas. Ele tambémdeve ter um checklist de afazeres diarios,
semanais, mensais e outros mais esporadicos. Dessa forma, € possivel
manter a manutengao preventiva do condominio em dia, evitando
gastos mais elevados em obras emergénciais.

RESERVA TECNICA

A empresa Seg Sert conta com reserva técnica, garantindo que
0S servigos serao realizados mesmo que imprevistos impossibilitem
que o colaborador compareca ao posto de trabalho ( afastamentos,
férias, problemas particulares e outros), o colaborador sera
substituido por outro.



' @ DOS BENEFICIOS AOS COLABORADORES
/ . Refeicao: Fornecimento de cartao vale refeicao (VR) conforme

o CCT da categoria.

. Alimentacao: Fornecimento de cartao valer alimentagao
(VA)conforme CCT da categoria.

J PAT: Participacao dos colaboradores na alimentagao conforme
Reg. No PAT.

. Transporte: Fornecimento de vale transporte conforme CCT da
categoria.

J Seguro: Seguro de vida em grupo.

® DOS PAGAMENTOS DOS SERVICOS PRESTADOS

O pagamentos dos servicos prestados devera ser efetuado
mensalmente até no maximo dia 05 (cinco) do més subsequente ao da
prestacao dos servicos mediante credito em conta corrente com
apresentacao de.

J Copia do GFIP - Guia de recolhimento do fundo de garantia por
tempo de servico e informagdes a previdéncia social relativa ao
contrato correspondente a ultima competéncia de recolhimento.

. Nota fiscal - Nota fiscal emitida até dia 30 (trinta) do més da
prestagao dos servicos.

. GPS - Guia de presidéncia social, preenchida de acordo com as
orientacoes estabelecidas no manual de preenchimento no INSS
(Instituto nacional de seguro social) para que seja efetuada a retencao
e o recolhimento no INSS do correspondente a contribuicao
previdenciaria (Lei 9.711, de 20/11/98 e instituicao do INSS)




® CONDICOES GERAIS

. Nos valores propostos estdo inclusas despesas necessarias para
a execucao dos servigos, tais como: salarios, beneficios, materiais,
equipamentos, encargos sociais, encargos trabalhistas e demais
custos necessarios para o comprimento das obrigagdes do objeto em
referencia;

. Possuimos instalacbes, aparelhamento e equipe técnica
adequada e disponivel para realizacao dos servicos do objeto em
epigrafe;

. Nao esta incluso nos valores apresentados a verba de
periculosidade, e insalubridade, caso seja necessario a inclusao a
proposta devera ser reformulada

J O prazo de implantagao dos servigos fica por conta do
contratante.

Certo de termos demonstrados com clareza nossos
objetivos afirmamos nosso interesse em atende-los em suas
necessidades.

Eloir Paulo Levandowski

Diretor
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e-mail: eloir_1982@hotmail.com



